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MØTEPROTOKOLL  
 

Åsnes kontrollutvalg 2023-2027 
 
Dato: 13.3.24 kl. 09.00 – 15.45 
Sted: Undervisningsrommet i underetasjen Rådhuset 
Arkivsak: 18/00070 
  
Tilstede:  Thor Einar Sparby -leder 

Aud Rensmoen -nestleder 
Hans Erik Barbakken 
Geir Beck 
Astrid Schellungen 

  
Møtende 
varamedlemmer: 

 

  
Forfall:   
  
Andre: Ordfører til sak 11/24 

Stedfortredende kommunedirektør til sak17/24 
Linda Engelsrud til sak 12/24 
Barneverntjenesten v/Merete Jule, KU Våler og KU Grue til sak 
19/24 
Revisjon Øst til sakene 14-15/24 

  
Protokollfører: Utvalgssekretær Anne Haug 
  

 
SAKSKART   

Saker til behandling 

10/24 19/00034-
42 Sak Å-10/24 Referater og orienteringer  

11/24 18/00055-
74 Sak Å-11/24 Samtale med ordfører  

12/24 18/00056-
158 

Sak Å-12/24 Orientering fra administrasjonen-
kommunens kriseteam  

13/24 18/00011-
183 

Sak Å-13/24 Kontrollutvalgets påseansvar overfor 
revisjon  

14/24 18/00011-
182 

Sak Å-14/24 Informasjon om Revisjon Øst IKS sin 
interne kvalitetssikring (ISQM1)  
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15/24 18/00011-
186 Sak Å-15/24 Engasjementsbrev - Revisjon Øst  

16/24 18/00057-
28 Sak Å-16/24 Kontrollutvalgets årsrapport  

17/24 18/00056-
157 Sak Å-17/24 Samtale med Kommunedirektøren  

18/24 18/00056-
159 

Sak Å-18/24 Orientering fra administrasjonen - SLT-
koordinator  

19/24 18/00056-
161 Sak Å-19/24 Orientering fra barneverntjenesten  

20/24 18/00058-
76 Sak Å-20/24 Eventuelt  

 
 
 
Det var ingen merknader til innkallingen eller sakslisten. 
 

 
 

UTSKRIFTER: 
Møtebok er sendt til: Kontrollutvalget, ordfører, kommunedirektør/rådmann, Revisjon Øst 
IKS og lokalpressen. 
Innkallinger og møtebøker ligger også på www.konsek-ost.no under hvert kontrollutvalg/ 
«Møter». 

  

http://www.konsek-ost.no/
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Saker til behandling 

Sak Å-10/24 Referater og orienteringer 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Åsnes kontrollutvalg 2023-2027 13.03.2024 10/24 

 
 
Forslag til vedtak/innstilling: 
 
Kontrollutvalget tar referatene og redegjørelsene til orientering 
 
 
Møtebehandling 
Det ble gitt en gjensidig orientering fra utvalgene. 
Orienteringer fra formannskapet.  
Etterlyser bedre kommunikasjon, disiplin i forhold til regler og retningslinjer. 
Manglede opplæring innen økonomi. Økt drift på opplæringssenteret, flere ansatte 
økt budsjett. Helsesektoren har økte kostnader ved Hovelåsen flyktningmottak. 
Nedbemanning.  
 
Orienteringer fra Helse og velferd.  
Innskrenkninger og svekkelse inne helse for befolkningen. Det skal ansettes 3 nye 
læringer innen helse fra høsten -24. Vedtak innen helse skal på nytt vurderes. Nye 
leger på legesenteret 
 
Orienteringer fra knyttet til oppvekt. 
Bygging av skole etter plan, det innebærer forstyrrelser i undervisning ved støy. 
Anbud til flerbrukshallen bør ut. 
 
Orientering fra strategi og næring.  
Behandling av politisk håndbok, nedklassifisering av kommunale veger. 
Ungdommens kulturstipend. 
 
Orientering fra Kommuneskogen.  
Alt går etter planer. 
 
 
Votering 
Det ble ikke fremmet forslag om endret vedtak 
 
 
Vedtak  
Kontrollutvalget tar referatene og informasjonen til orientering 
 
[Lagre]  
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Sak Å-11/24 Samtale med ordfører 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Åsnes kontrollutvalg 2023-2027 13.03.2024 11/24 

 
 
Forslag til vedtak/innstilling: 
Kontrollutvalget tar samtalen med ordføreren til orientering. 
 
 
Møtebehandling 
Ifølge ordfører har administrasjon utført en god jobb. Ordfører følger opp når 
kommunedirektør er sykemeldt. Det er gjort en fordeling av arbeidsoppgaver i 
vanskelig periode fra andre ledere. Administrasjon har fått i oppgave å rapportere 
tettere opp mot administrasjon. To ansatte innen økonomi går av med pensjon. De 
erstattes med to nye stillinger fra skjønnsmidler. Viktig å bygge kompetanse innen 
økonomi og rapportering til ledelsen 
 
Statsforvalter lite inne i prosessen selv om kommunen er en Robek kommune. 
Statsforvalter kontroller budsjett og lån. Det har vært to oppfølgingsmøter i løpet av 
forrige året.  
 
Tomtesaken/makeskifte hva skjer? Saken sendt utvalg for Strategi. Kommunen 
selger tomter til selvkost. Ligger på kommunes hjemmeside. Ledige 
næringsarealer/boligtomter.  
 
Toppledelsen i administrasjon opplever alvoret og prøver å gjøre det beste ut av 
situasjonen 
 
 
Votering 
Det ble ikke fremmet forslag om endret vedtak. 
 
 
Vedtak  
Kontrollutvalget tar samtalen med ordfører til orientering. 
 
 
[Lagre]  
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Sak Å-12/24 Orientering fra administrasjonen-kommunens 
kriseteam 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Åsnes kontrollutvalg 2023-2027 13.03.2024 12/24 

 
 
Forslag til vedtak/innstilling: 
 
Kontrollutvalget tar samtalen med og redegjørelsene fra kommunens kriseteam til 
orientering. 
 
 
Møtebehandling 
Linda Engelsrud møter v/ Psykososialt kriseteam i Åsnes. Ordfører 
/kommunedirektør og andre enheter har det overordnede ansvaret. Brann er de 
første på krisesteder. Kriseteamet jobber etter en varslingsliste. Varslingslista ligger 
ute hos alle nødenhetene (u.off.). De er et team med tverrfaglig kompetanse. 
Kriseteamet skal ha kompetanse til å veilede andre enheter i kommunen.  
 
RVTS ØST kompetansesenter kurser og veileder kriseteamet. 
 
Leder har ansvar for å samle nødvendige ressurser. De holder til på Sparbyhuset  
der oppgaver og ansvar fordeles. 
 
Kontrollutvalget takker for informativ informasjon. 
 
 
Votering 
Det ble ikke fremmet forslag om endret vedtak. 
 
 
Vedtak  
Kontrollutvalget tar samtalen med og redegjørelsene fra kommunens kriseteam til 
orientering. 
 
 
 
[Lagre]  
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Sak Å-13/24 Kontrollutvalgets påseansvar overfor revisjon 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Åsnes kontrollutvalg 2023-2027 13.03.2024 13/24 

 
 
Forslag til vedtak/innstilling: 
 
Kontrollutvalget slutter seg til de vurderingene som går frem av skjemaet «Vurdering 
av regnskapsrevisjon og forvaltningsrevisjon pr. 31.12.23» og anser med det 
kontrollutvalgets påseansvar med revisjon 2023 som utført og dokumentert. 
 
 
Møtebehandling 
Sekretariatsleder gikk gjennom skjemaet. Det var ingen særskilte merknader fra 
utvalget 
 
 
Votering 
Det ble ikke fremmet forslag endret vedtak. 
 
 
Vedtak  
Kontrollutvalget slutter seg til de vurderingene som går frem av skjemaet «Vurdering 
og regnskapsrevisjon og forvaltningsrevisjon pr. 31.12.23» og anser med det 
kontrollutvalget påseansvar med revisjon 2023 som utført og dokumentert. 
 
 
[Lagre]  
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Sak Å-14/24 Informasjon om Revisjon Øst IKS sin interne 
kvalitetssikring (ISQM1) 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Åsnes kontrollutvalg 2023-2027 13.03.2024 14/24 

 
 
Forslag til vedtak/innstilling: 
 
Kontrollutvalget tar Revisjon Øst IKS sin redegjørelse til orientering 
 
 
Møtebehandling 
DL, Revisjon Øst, redegjorde for saken. 
 
Et kvalitetssystem etter ISQM1 skal omfatte retningslinjer og rutiner for en rekke 
kvalitetsområder (kvalitetsmål) – styring og ledelse, etiske krav og uavhengighet, 
utførelse av oppdrag, ressurser m.m. 
 
I tillegg krever standarden årlig evaluering og dokumentasjon av kvalitetssystemet. 
    
Kontrollutvalget takker for god orientering. 
 
 
Votering 
Det ble ikke fremmet forslag om endret vedtak. 
 
 
Vedtak  
Kontrollutvalget tar Revisjon ØST IKS sin redegjørelse til orientering 
 
[Lagre]  
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Sak Å-15/24 Engasjementsbrev - Revisjon Øst 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Åsnes kontrollutvalg 2023-2027 13.03.2024 15/24 

 
 
Forslag til vedtak/innstilling: 
 
Kontrollutvalget tar engasjementsbrev for Åsnes kommune og Åsnes 
kommuneskoger til orientering. 
 
Møtebehandling 
 
DL Revisjon Øst, redegjorde for saken. Formål og innhold i revisjonen. Revisjon av 
kommunal virksomhet skal skje i henhold til god kommunal revisjonsskikk. 
 
Revisjonen har et krav om å sende brev til nøkkelpersoner i ledelsen i kommunen og 
kommunestyret om hvilke roller og ansvar de ulike nøkkelpersoner i ledelsen har.  
 
Engasjementsbrevet gir en god og kortfattet oversikt og kontrollutvalget takker for 
orienteringen.  
 
 
Votering 
Det ble ikke fremmet forslag om endret vedtak 
 
 
Vedtak  
Kontrollutvalget tar engasjementsbrev for Åsnes kommune og Åsnes 
kommuneskoger til orientering. 
 
[Lagre]  
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 Sak Å-16/24 Kontrollutvalgets årsrapport 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Åsnes kontrollutvalg 2023-2027 13.03.2024 16/24 

 
 
Forslag til vedtak/innstilling: 
 

1. Kontrollutvalget årsrapport for 2023 vedtas. 
2. Saken sendes kommunestyret med følgende forslag til vedtak: 

• Kommunestyret tar kontrollutvalgets årsrapport for 2023 til orientering. 
 
 
 
Møtebehandling 
Kontrollutvalget skal rapportere om sin virksomhet til kommunestyret, herunder hvilke 
forvaltningsrevisjoner og eierskapskontroller som er bestilt. Resultatet av gjennomført 
forvaltningsrevisjon og eierskapskontroll skal også gå fram av kontrollutvalgets 
årsrapport. 
 
Det er viktig at kommunestyret kjenner til kontrollutvalgets oppgaver og rolle. 
Kontrollutvalget er kommunestyrets organ, og kontrollutvalget håper at årsrapporten 
vil være et godt hjelpemiddel for kommunestyret, til å få informasjon om 
kontrollutvalgets virksomhet i året. KU-leder vil derfor be om ordet når rapporten skal 
behandles i kommunestyret. 
 
Sekretariatsleder gikk gjennom utkastet til årsrapport. Det var ingen særskilte 
merknader fra utvalget og rapporten ble vedtatt som foreslått. 
 
 
Votering 
Det var ingen forslag til endret vedtak 
 
 
Vedtak  

1. Kontrollutvalget årsrapport for 2023 vedtas 
2. Saken sendes kommunestyret med følgende forslag til vedtak: 

Kommunestyret tar kontrollutvalgets årsrapport for 2023 til orientering. 
 

 
[Lagre]  
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Sak Å-17/24 Samtale med Kommunedirektøren 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Åsnes kontrollutvalg 2023-2027 13.03.2024 17/24 

 
 
Forslag til vedtak/innstilling: 
 
Kontrollutvalget tar samtalen med og redegjørelsene fra kommunedirektøren til 
orientering. 
 
 
Møtebehandling 
Det er en strevsom periode ifølge stedfortreder Morten Wenstad. Det er mye 
usikkerhet. HR sjef Hanne Briskerud tar over etter 8.april som stedfortreder for 
Morten Wenstad da han skal ha ferie. 
 
Stort underskudd 40 mill. Det må gjøres både raske kortsiktige og langsiktige tiltak. 
Budsjett for 2024 lik 2023. Hver mnd. må det rapporteres på økonomi fra 
enhetsledere til ledelsen.  Få ansatte i økonomiavdelingen, fått innvilget 2,5 av 
skjønnsmidler til omstilling. Midlene ønskes brukt til å styrke økonomikompetansen. 
Styrke økonomiavdelingen og tettere bruk internkontrollsystem.  
 
Tilskudd for staten er noe uspesifisert. Kommunen har ikke full oversikt over tilskudd. 
Rolleavklaringer - samspill mellom politikk og administrasjon. Fordelingsnøkkel 
mellom stat og kommune når det gjelder flykninger. Situasjonen i administrasjon - 
god kommunikasjon med fagforening/tillitsvalgte. Felles møte om nedjustering av 
budsjett innen alle områder.  
 
Anmeldelser. Ingen nye. 
  
Tilsyn: Innen oppvekst. 3 tilsyn. Noen avvik, ikke alvorlige. Sendt statsforvalter, 
Barnevern. skolemiljøtilsyn, Arbeidsmiljøtilsyn. Barn som utøver vold mot lærer. 
Tilsyn avlastningsbolig, en del avvik. 
 
Sykefravær: Nærvær har økt.  
 
Skoleprosjektet går etter plan. God kommunikasjon mellom skole og leverandør. 
 
 
Votering 
Det var forslag til endret vedtak 
 
 
Vedtak  
Kontrollutvalget tar samtalen med og redegjørelsene fra kommunedirektørens 
stedfortreder til orientering. 
 
[Lagre]  
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Å-18/24 Orientering fra administrasjonen - SLT-koordinator 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Åsnes kontrollutvalg 2023-2027 13.03.2024 18/24 

 
 
Forslag til vedtak/innstilling: 
 
Kontrollutvalget tar samtalen med og redegjørelsene fra kommunens SLT-koordinator 
til orientering 
 
 
Møtebehandling 
SLT koordinator møtte ikke, da han misforstod møtedag. Utvalgssekretær tar kontakt 
med SLT-koordinator for å avtale et nytt møte 
 
 
Vedtak  
Ingen vedtak. 
 
 
 
[Lagre]  
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 Sak Å-19/24 Orientering fra barneverntjenesten 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Åsnes kontrollutvalg 2023-2027 13.03.2024 19/24 

 
 
Forslag til vedtak/innstilling: 
 
Kontrollutvalget tar samtalen med og redegjørelsene fra Barneverntjenesten til 
orientering 
 
 
Møtebehandling 
Enhetsleder Merete Jule fra Solør barnverntjeneste informerer om Oppvekstformen. 
 
Viktig å samhandle med de interkommunale selskap på best mulig måte. Viktig å 
finne gode løsninger sammen fra de ulike kommunene. 
 
Økonomisk utfordring. Samarbeid vanskelig å få skole/helsestasjon/barnehager i 
samarbeid. Det har bedret seg etter felles møter om ansvarsfordeling.  
 
Forebygging og tidlig innsats. Alle tiltak skal være for barns beste. Ulike strategier fra 
3 ulike kommuner. Ulik felles eierstrategi. Ulike tilbud fra kommunene. 
 
Etter fylt 18 år kan det bli vedtatt ettervern.  
 
Viktig at bekymring om barnevern kommer tidlig. Fattigdom blant barn utløser en 
bekymring i den dyrtiden vi lever i. Tiltak familieveiledning. Stor psykisk 
uhelse/rusmisbruk blant foreldre utløser uhelse/omsorgssvikt hos barnet.  
 
Hvem melder: politiet melder bekymringsmelding, foreldre kan be om hjelp, skole, 
helsestasjon og anonyme. Det samarbeides med alle helsetjenester, men det kan bli 
bedre.  
 
Institusjonsplasser koster kommunen mye, stor utfordring. Rammetilskuddet er for  
lite fra staten. Kommunen må finansiere fosterhjem/institusjonsopphold. Har for få 
beredskapshjem. God dekning av fosterhjem i kommunene. Statistikk viser at 
problemet med utenforskap handler om ungdom som ikke er under barnevernet. 
 
Barnevernet mottar gjennomsnitt 500 meldinger i året. Psykisk uhelse vold i nære 
relasjoner og rus. Hvilke tiltak har den enkelte kommune for å forebygge og bistå 
familier som strever med disse utfordringene?  
 
Våler: god samhandling i rus/psykiatri som fanger opp mange. Aktiv ruskonsulent 
Åsnes: Barn/ familieteam, tilbud om psykolog. Tilbud til foreldre med krevende 
omsorgsoppgaver. 
Grue. Mangler stillinger, ikke familieteam, lite ressurser. Helseforetak A-hus. Grue 
faller utenfor i forhold til de andre i Solør regionen. 
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Ønske: Ressurser utenfor helsestasjonen, muligheter til praktisk bistand, avlastning, 
tettere samarbeid mellom hjelpeinstansene i kommunene, prioritere ressurser 
innenfor psykisk helsearbeid for både barn og voksne. Tørre å se, tørre å handle, 
tettere og tydeligere relasjoner mellom foreldre, barnehage/skole.  
 
Grue har miljøtjenesten «Midtpunktet» for voksne/barn.  
 
Kontrollutvalgene takket for orienteringen og var enige om at felles orientering på 
tvers av utvalgene var hensiktsmessig. 
 
 
Votering 
Det ble ikke fremmet forslag om endret vedtak. 
 
 
Vedtak  
Kontrollutvalget tar samtalen med og redegjørelsene fra Barneverntjenesten til 
orientering 
 
 
[Lagre]  
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Sak Å-20/24 Eventuelt 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Åsnes kontrollutvalg 2023-2027 13.03.2024 20/24 

 
 
Forslag til vedtak/innstilling: 
Saken fremmes uten forslag til vedtak. 
 
 
Møtebehandling 
Tomtesalget (makeskiftet med Klubben) ble tatt opp til ny diskusjon. Thor Einar 
Sparby erklærte seg som inhabil da han tidligere har vært med å fatte vedtak i  
Saken.  
 
Ordfører informerte om at saken var sendt til behandling i utvalget Strategi og 
næring. Kontrollutvalget kjenner ikke til saksutfallet i dette utvalget og ønsker å sette 
seg nærmere inn i saken før ytterligere diskusjoner og hva utvalget eventuelt skal 
foreta seg.  
 
 
Votering 
Saken tas opp til ny vurdering i neste møte. Vedtatt 3-1  
 
 
Vedtak  
Tomtesaken tas opp til ny diskusjon i neste kontrollutvalgsmøte.  
 
 
[Lagre]  
 
 
 


